
Stagiair HR Learning & Development

Wat is er te doen?

Je gaat helpen met het plannen en organiseren van (online) trainingen, workshops en events

via onze eigen Ontwikkelplein.

●

Je hebt contact met medewerkers en (externe) trainers via onze gezamenlijke mailbox om

een training tot in de puntjes te regelen.

●

Gaaf: Je gaat helpen bij het opzetten van de eigen Brocacef/ BENU BBL opleiding, een

project voor ons hele team.

●

Je helpt mee leerpaden op te zetten●

Intern promoten van L&D activiteiten: help jij ons met jouw creativiteit en frisse blik?●

We werken LEAN en daarmee proberen we steeds te blijven verbeteren. Daar hebben we

jouw hulp bij nodig.

●

Hoe kun jij helpen het verschil te maken?
Door leergierig te zijn en dingen aan te pakken kun je een mooie bijdrage leveren. Maak ons blij
met jouw ideeën en input, want die zijn waardevol. We leren ook graag van jou!
Met oog voor detail kunnen we als team samen vooruit komen.
Ervaring van onze stagiair Floor (studiejaar 2025):
“Tijdens mijn stage bij Brocacef heb ik meegewerkt aan diverse L&D-projecten en gezien hoe
talentontwikkeling en medewerkersgroei vorm krijgen binnen de organisatie. Ik heb daarbij veel
kennis opgedaan en bovendien genoten van het gezellige en betrokken team. Bedankt voor deze
leerzame periode!”
Over de afdeling
Het L&D team maakt onderdeel uit van de HR afdeling waar ook HR Business Partners, een HR
Service Center, Compensation & Benefits en Recruitment team onderdeel van uit maken. Onze HR
afdeling telt daarmee 30 collega’s. Je wordt onderdeel van een open en gezellige afdeling waar
men elkaar graag helpt. We bieden je een leerzame periode waar ruimte is voor jouw ideeën en
input. Wij hebben ruime ervaring met stagebegeleiding en hebben jaarlijks meerdere HR stagiaires.
Wat jij hiervoor terugkrijgt

Een stagevergoeding van € 350,- bruto (o.b.v. een vijfdaagse werkweek)●

Flexibele werkafspraken (50% kantoor en thuis als je wilt)●

Een laptop om mee te werken●

Praktijkbegeleiding●

Ruimte om jezelf te ontwikkelen en kansen te benutten●

Naast L&D kun je ook proeven van andere HR onderwerpen●

Ruimte voor opdrachten van je opleiding / school●

Volgen van allerlei trainingen en workshops ●

Wie jij bent 

Je bent leergierig en ondernemend●

Je pakt graag nieuwe dingen aan●

Je bent 4 dagen per week beschikbaar ●

Je bent mensgericht, vooruitstrevend en verantwoordelijk, passend bij onze kernwaarden●

Over Brocacef
Brocacef Groep bestaat uit een groep bedrijven die zich dagelijks inzetten voor de gezondheid van
mensen. Met de merken Brocacef en BENU is de organisatie daar waar mensen behoefte hebben
aan advies over een gezonde leefstijl, de juiste medicijnen, zelfzorgproducten en medische
hulpmiddelen. Thuis, in ziekenhuizen, instellingen en in apotheken. In de zakelijke markt bedient
Brocacef een grote diversiteit aan zorgverleners. Van apotheken en apotheekhoudende huisartsen
tot zieken-, verzorgings- en verpleeghuizen en farmaceutische producenten. Op de
consumentenmarkt zijn we in het hele land zichtbaar én dichtbij met onze keten van BENU
Apotheken. Bij Brocacef Groep werken ca. 5.400 medewerkers. Brocacef Groep is onderdeel van
de PHOENIX group in Mannheim.
Interesse?
Solliciteer dan direct! Toch nog vragen? Neem dan contact op met Ralph Moonen,
via +31618882622.
*Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld

Locatie:
Straatweg, 2, 3604 BB, Maarssen

Minimaal - maximaal aantal uur:
32 - 32



**Een integriteitscontrole via het waarschuwingsregister van de stichting Fraude Aanpak
Detailhandel is onderdeel van de sollicitatieprocedure
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