
HR Business Partner BENU Apotheken – Regio
Brabant & Zuidoost Nederland

Omdat onze huidige HR Business Partner intern een mooie vervolgstap maakt, zoeken wij per
direct een resultaat- en klantgerichte HR BP voor de regio Brabant & Zuidoost Nederland. Je komt
terecht in een professionele, dynamische organisatie waar jouw advieskracht, ervaring,
executiekracht  en eigenaarschap het verschil maken—voor apothekers, (regio)management én
collega’s in het veld.
Jouw impact

Strategisch, tactisch én operationeel schakelen: van regio brede plannen voor

verzuimpreventie en medewerkersbetrokkenheid tot snelle, doortastende ondersteuning bij

bijzondere casuïstiek op locatie.

●

Partner voor het (regio)management en apothekers: je bent een stevige gesprekspartner die

doelen omzet in praktische oplossingen.

●

Verbinder van HR-expertise: je werkt intensief samen met specialisten zoals Learning &

Development, Corporate Casemanagement, Recruitment en C&B en borgt dat kennis en

acties landen in “jouw” regio’s.

●

Aanjager van organisatiebrede initiatieven: je (mede) ontwikkelt en verbetert HR‑beleid,

instrumentarium en helpt om onze ambitie “Employer of Choice” tastbaar te maken in de

operatie. 

●

Wat ga je doen

Deelnemen aan tactische en operationeel overleg met regiomanager, clustermanagers en

apothekers; je maakt plannen en volgt voortgang op.

●

Overleggen met diverse stakeholders om HR‑ontwikkelingen te bespreken en belangen te

vertalen naar concrete en haalbare oplossingen.

●

Snel schakelen (op locatie) bij urgente dossiers en het leuk vinden om aanwezig te zijn op

locaties om de collega’s te leren kennen.

●

Updates ophalen bij HR‑specialisten en terugkoppelen in jouw regio’s.●

Meewerken aan een organisatiebreed project om HR‑beleid en instrumenten door te

ontwikkelen.

●

Je team & onze cultuur

Je ontmoet HR BP‑collega’s tijdens diverse overleggen gedurende de maand.●

Je ziet het volledige HR‑team(±25 collega’s) tijdens de maandelijkse HR‑lunch, teamuitjes en

onze borrel in de Brocacef‑bar.

●

We communiceren en werven inclusief—onze vacatureteksten en employer branding spreken

een diverse groep kandidaten aan.

●

Wat jij hiervoor terugkrijgt

Salaris conform CAO Brocacef in schaal L: € 4.272 – € 6.118 (op basis van 38 uur,

afhankelijk van kennis en ervaring);

●

Eindejaarsuitkering 8%;●

Pensioenregeling (2/3 premie door werkgever);●

25 vakantiedagen + 8% vakantiegeld;●

Leaseauto (ook privé te gebruiken), smartphone en laptop;●

Hybride werken: met faciliteiten voor je thuiswerkplek (extra scherm, toetsenbord, muis) en

een maandelijkse thuiswerkvergoeding;

●

Ontwikkelplein: een groot (online) trainings- en opleidingsaanbod voor jouw persoonlijke

ontwikkeling;

●

Persoonlijke levensvoucher (1,25% van je bruto maandsalaris);●

Locatie:
Straatweg, 2, 3604 BB, Maarssen

Minimaal - maximaal aantal uur:
32 - 38



Fiscfree: fiscaal voordelig producten aanschaffen (bijv. een elektrische fiets);●

Een actieve personeelsvereniging met het hele jaar door activiteiten.●

Wie jij bent 

>5 jaar ervaring als HR Business Partner in retail of in een organisatie met

vestigingsstructuur;

●

Je staat stevig in je schoenen en schakelt moeiteloos tussen strategie, tactiek en operatie;●

Je laat je niet gek maken en weet wat je doet—doelstellingen → oplossingen is jouw

natuurlijke beweging;

●

Charisma & doorzettingsvermogen: je krijgt zaken op de rit en neemt mensen mee;●

Je zorgt voor eenduidig HR‑beleid, ontwikkelt nieuwe HR‑instrumenten en bent van nature

optimistisch en enthousiasmerend;

●

Je bent mensgericht, vooruitstrevend en verantwoordelijk—waarden die passen bij BENU &

Brocacef;

●

Leidinggevende ervaring is een pré;●

Je woont bij voorkeur in Brabant of Zuidoost NL (of bent bereid hier regelmatig aanwezig te

zijn);

●

Je bent mensgericht, vooruitstrevend en verantwoordelijk, passend bij onze kernwaarden.●

Over Brocacef en BENU
BENU zet zich elke dag in voor de gezondheid van mensen—online én dichtbij, met 360
apotheken, 3.500 collega’s en ruim 3,4 miljoen klanten. BENU is onderdeel van Brocacef Groep
N.V., een groep ondernemingen actief in de gezondheidszorg. Brocacef Groep werkt met de
merken Brocacef en BENU thuis, in ziekenhuizen, instellingen en in apotheken; in de zakelijke
markt bedienen we een brede diversiteit aan zorgverleners. Brocacef Groep maakt deel uit van de
PHOENIX groep in Mannheim.
Interesse?
Solliciteer dan direct! Toch nog vragen? Neem dan contact op met Judith Moolhuijsen, via 06-
28527200. 
Bij Brocacef en BENU werven en werken we inclusief - we nodigen iedereen uit om te solliciteren.
In onze arbeidsmarktcommunicatie en vacatureteksten hanteren we de richtlijnen om discriminatie
te voorkomen en kandidaten breed aan te spreken. 
*Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld
**Een integriteitscontrole via het waarschuwingsregister van de stichting Fraude Aanpak
Detailhandel is onderdeel van de sollicitatieprocedure
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